
 

Fiche Stages – Collège Saint Jean Les Lauriers 
 

Madame, Monsieur, 

 

Par le présent document, l’équipe d’accompagnement de l’option 3ème « Prep’Avenir » du Collège 

Saint Jean Les Lauriers de Saint Jean de Monts vous présente les contours de cette option. 

 

1. L’effectif 
Le collège propose un nouveau dispositif pour accompagner quelques élèves de 3ème dans leurs 

parcours personnels et professionnels. Pour cette promotion 2020-2021, 12 élèves ont choisi ce 

dispositif (5 filles et 7 garçons). Ce sont des jeunes agréables, motivés par cette option d’orientation, 

mais avec quelques difficultés scolaires. Ainsi, afin de les accompagner vers le métier ou une formation 

qui leur correspond, nous leurs proposons ce dispositif. 

Cette option donne chaque semaine l’accès à : 

• Une heure de soutien scolaire en mathématiques et en français 

• Une heure d’accompagnement dans le travail personnel 

• Une heure de suivi d’orientation 

• Quatre rencontres avec un professionnel de l’entreprise 

• Trois périodes de stage  

 

2. Les stages 
Sur le niveau 4ème, tous nos élèves réalisent un parcours informatique pour se connaître et affiner 

leurs souhaits de métiers. En ce sens, nos élèves de 3èmes ont déjà une idée « vaste » de leur futur 

métier. Nous avons donc ciblé et identifié des secteurs d’activités propres à nos 12 élèves : 

• Le bâtiment, l’artisanat et la construction 

• Le design d’intérieur et d’extérieur 

• La vente et le commerce 

• Santé, service à la personne et esthétique 

• Sécurité et logistique 

 

A chaque temps de stage, nos élèves seront sur de l’observation et chaque jeune sera muni d’une 

convention signée par le professionnel, l’élève, la famille et le chef d’établissement. 

Ainsi, nous venons vers vous pour accompagner nos jeunes en qualité de « maître de stage ». 

L’objectif est alors de leur faire découvrir divers secteurs d’activités par l’observation, sur une ou deux 

journées. Voici les périodes qui concernent notre option prep’Avenir : 

• Stage 1 : Semaine 41 (5-7 Octobre 2020) OU Semaine 42 (12-14 Octobre 2020) 1-2 jours 

• Stage 2 : Semaine 51 (14-15-16-17 Décembre 2020 – 2 jours) 

• Stage 3 : Semaine 7 (15-19 Février 2021  – 5 jours) (Cette semaine est la même semiane 

pour nos 58 élèves de 3ème) 

• Stages Facultatifs : sur temps de vacances, stage de détermination. 

 

Nos jeunes vont donc découvrir individuellement les contours de votre entreprise. 

 



 

3. Les objectifs 
L’objectif est alors de leur faire découvrir divers secteurs d’activités par l’observation, sur une ou 

deux journées. Ensuite, les élèves pourront échanger sur temps scolaire de leurs expériences : 

• Découvrir un secteur d’activité 

• Découvrir le fonctionnement de l’entreprise et du monde professionnel (hiérarchie, 

organisation, communication, documents professionnels, relation avec une tierce 

personne…) 

• Apprendre par l’observation quelques compétences clés d’un métier 

• Discuter avec un professionnel pour comprendre son parcours et ses motivations 

• L’élève confirme ou infirme une idée de métier le concernant (justifier son choix) 

 

 

4. Le rôle de maître de stage 
Avant tout, nous vous demandons la plus grande bienveillance concernant nos jeunes. Lors de ce 

temps de stage, relativement court, nous mettrons l’accent sur la sécurité de l’adolescent. Même si 

certaines tâches peuvent être effectuées par le jeune, n’oubliez pas qu’ils sont avant tout dans de 

l’observation pour confirmer leurs souhaits de métier. Nous vous faisons confiance pour la partie 

technique, pédagogique et instructive que votre quotidien représente pour chaque jeune. 

Enfin, si toutefois vous constatez des comportements déviants, dangereux ou irrespectueux de nos 

jeunes, nous restons à votre écoute. 

 

Merci par avance pour votre lecture et pour l’intérêt que vous portez à notre projet, 

 

Cordialement, 

 

 

Monsieur BOURDET Florian (Responsable Prep’Avenir) 

Madame BAUDRY Marie-Claude (responsable 3ème et 3ème Prep’Avenir) 


