
Facilitez vos recrutements 

en Pays de la Loire



Solutions Emploi est un dispositif mis en œuvre par Solutions&co, dans le cadre 

du plan de bataille pour l’emploi de la Région des Pays de la Loire pour aider les 

entreprises régionales à recruter les talents et les compétences nécessaires à 

leur développement.

Ce dispositif offre la possibilité à toute structure ou organisme en situation de 

recrutement de diffuser ses annonces sur plus de 25 sites emploi en quelques 

clics.

http://www.paysdelaloire.fr/no_cache/actualites/actu-detaillee/n/la-region-lance-son-plan-de-bataille-pour-lemploi/
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1. Pourquoi Solutions Emploi a t-il été 

créé ? 



1. Un réponse aux problématiques de recrutement

Q Améliorer la visibilité des offres d’emploi

T

Développer la marque employeur

9 Centraliser les recrutements

U

n Gagner du temps

S’adapter au parcours du candidat



1. Exemple du parcours d’un candidat

Le candidat 

fait une 

recherche 

d’offre sur 

Indeed

Il se rend sur 

la page 

carrière de 

l’entreprise 

qui recrute

Il recherche des 

informations sur 

Google et sur les 

Réseaux sociaux

Il lit les avis 

laissés par les 

clients /  

salariés / 

candidats sur 

internet

Le 

candidat 

lit l’offre 

d’emploi

Le candidat 

postule

Il regarde la 

vidéo de 

présentation 

(de l’entreprise, 

du métier)

96% des candidats 

consultent les offres sur 

les sites d’emploi.

48% des candidats 

lisent uniquement la 

description de poste.

54% postulent depuis 

leur smartphone.

59% sont sensibles 

aux photos/vidéos 

ajoutées sur l’offre.

82% des candidats 

se renseignent 

avant de postuler.



2. Les fonctionnalités



2. Les fonctionnalités

9
Multidiffusion

Diffusez vos offres d’emploi sur plus de 30 

sites d’emploi.

n
Gestion des candidatures

Gérez facilement toutes les candidatures 

reçues et gardez un historique.

T
Développement de la page carrière

Bénéficiez d’une page carrière 

personnalisable, sans frais supplémentaires.

J
Statistiques

Accédez à des statistiques de recrutement 

pour améliorer le processus de recrutement.

3
CVthèque commune

Trouvez des candidats depuis la CVthèque 

partagée entre les entreprises des Pays de la 

Loire.

7
Accompagnement

Une équipe vous accompagne à la prise en 

main de l’outil.



2. Les fonctionnalités : Multidiffusion et gestion des candidats

9

✓ 15 sites d’emploi gratuits : page carrière, 

Pôle emploi, Indeed, Apec et 8 autres sites.

✓ 14 sites d’emploi payants*

✓ Augmente la visibilité des offres d’emploi de 

votre entreprise.

✓ Ajout automatique de la candidature sur le 

poste associé. 

✓ Historique de la candidature, du processus 

de recrutement, des échanges e-mails, etc.

✓ Invitation des managers à participer aux 

recrutements.* requiert d’avoir des crédits de diffusion pour ce site au préalable



2. Les fonctionnalités : Page carrière

Huguet Ingénierie : https://careers.werecruit.io/huguet-ingenierieNVEquipement : https://careers.werecruit.io/nvequipment

https://careers.werecruit.io/huguet-ingenierie
https://careers.werecruit.io/nvequipment


2. Les fonctionnalités : Accompagnement

✓ Assistance en ligne depuis l’outil disponible pour 

tous les utilisateurs.

✓ Formation à la prise en main dispensée par une 

personne de l’équipe.

✓ Une base de connaissances en ligne disponible 

pour tous les utilisateurs.

✓ Une personne dédiée à accompagner, suivre et 

former l’entreprise.



3. Ils recrutent déjà sur 

Solutions emploi



3. Ils recrutent déjà sur Solutions emploi

0 à 50 salariés 51 à 100 salariés 101 à 500 salariés

501 à 1 000 salariés Groupements d’employeursPlus de 1 000 salariés



4. Les tarifs



4. Une redevenance d’utilisation préférentielle

?
Le dispositif est à destination des entreprises, organismes ou structures en 

phase de recrutement en Pays de la Loire.

360€* HT

500€ HT

10 offres d’emploi

Ce tarif comprend :

✓ 30 jours de diffusion / offre

✓ La multidiffusion sur les sites gratuits 

✓ L’outil de gestion des candidatures

✓ La page carrière

✓ Les statistiques

✓ La CVthèque commune

✓ L’accompagnement et le support

40€* HT

50€ HT

1 offre d’emploi

Ce tarif comprend :

✓ 30 jours de diffusion / offre

✓ La multidiffusion sur les sites gratuits 

✓ L’outil de gestion des candidatures

✓ La page carrière

✓ Les statistiques

✓ La CVthèque commune

✓ L’accompagnement et le support

79€* HT/mois

99€ HT/mois

Offres illimitées

à partir de

à partir de

Ce tarif comprend :

✓ Pas de limite de durée de diffusion

✓ La multidiffusion sur les sites gratuits 

✓ L’outil de gestion des candidatures

✓ La page carrière

✓ Les statistiques

✓ La CVthèque commune

✓ L’accompagnement et le support

* Redevance préférentielle pour les entreprises souhaitant recruter dans les Pays de la Loire.

Paiement par carte bancaire.

Facture envoyée par e-mail.

Paiement par carte bancaire.

Facture envoyée par e-mail.
Paiement selon l’entreprise.

Facture envoyée par e-mail.



F
Solutions&Co prend en charge les premières offres d’emploi pour certaines 

entreprises.

3 offres offertes
(valable pendant les 6 mois suivants l’inscription)

TPE de 0 à 10 salariés

1ère offre offerte
(valable pendant les 6 mois suivants l’inscription)

Entreprise de 11 à 20 salariés

4. Une redevenance d’utilisation préférentielle

* Redevance préférentielle pour les entreprises souhaitant recruter dans les Pays de la Loire.



17

02 30 96 67 54

mody@werecruit.io

Maëlle ODY

Chargée de clientèle

Départements 44 et 85

Votre interlocutrice


